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PROJEKTSAMARBETE
• Projektets huvudman: Norr om Stan
• I ledningsgruppen: Finlands svenska 4H

Svenska folkskolans vänner/Studiecentralen

Vanda stad (Helsinge skola/Bildningsverket)

Barnavårdsföreningen i Finland

Förbundsarenan

Esbobygdens ungdomsförbund

• Medverkar: Nylands svenska ungdomsförbund, Förbundet Hem och Skola, Ung Martha, Helsingfors 
svenska Marthaförening, Sydkustens landskapsförbund, Folkhälsans förbund/Nyland, Finlands svenska 
idrott, Helsingfors svenska scouter, Finlands svenska scouter, Helsingfors stad, Esbo stad, Grankulla 
stad, Tapanilan Erä Karate med flera!



VARFÖR? 

Behov:

• Motiverande och utvecklande 
verksamhet bland människor & 
upplevelse av att vara behövd för 
ungdomar i åldern 14-17.

• Klubbar för lågstadiebarn på 
eftermiddagstid, i skolorna.

• Behov av ledare för ovan nämnda 
klubbar. 



VARFÖR?

Behov:

• Kontinuerligt enormt behov av svenskspråkig 
personal inom dagvård, eftis, skolor i 
huvudstadsregionen. 

• Upplevt brist på stöd bland personal inom 
klubbverksamhet och andra verksamheter för 
barn. 

• Större kännedom om tredje sektorn bland 
unga

• Större kännedom om och beredskap att ta 
emot unga inom tredje sektorn

• Konkreta vägar in till tredje sektorn och 
volontärarbete för unga

• Demokratifostran, delaktighet i samhället och 
påverkansmöjligheter för unga



FÖR DE UNGA:
• Utbilda ungdomar i de färdigheter som krävs för att de ska kunna fungera som volontärer, hjälpledare 

och därefter ansvariga ledare för klubbar och läger för barn. Teori och praktik, morötter inkluderar både 
studiepoäng, stipendium och arbetslivskontakter. 

• Ge unga positiva erfarenheter av att arbeta med barn, stöda den nuvarande personalen inom tredje 
sektorns klubbverksamhet och eftis, samt i förlängningen även skola och eventuellt dagis i deras arbete, 
samt inom några år skapa en större vikariebas och fler kompetenta i branschen. Projektet ska höja 
kunskapen om och intresset för arbete med barn, tredje sektorn samt volontärarbete.

• Tyngdpunkten är på tredje sektorn, men möjliga praktikplatser kan också erbjudas inom 
eftermiddagsverksamhet för åk 1-2 och klubbverksamhet inom skolan.



FÖR FÖRBUNDEN:
• Målsättningen på förbundsnivå är att sammanföra de finlandssvenska förbunden till gemensamt 

utvecklingsarbete kring frågor som berör utbildningar för unga, återväxt av nya ledare inom 
verksamheten, bereda ”vägar in” för ungdomar, och i allmänhet bredda kompetensen inom 
organisationerna beträffande arbete med ungdomar. 

• Skapa nätverk för organisationer som vill utveckla sitt ungdomsarbete, och plattformar där dessa kan 
dela kompetens och erfarenheter. 

• Medverka till aktivt utbyte med motsvarande nätverk och främja liknande initiativ på finskt håll.  

• Skapa en referensgrupp av de unga ledare som gått programmet, som i egenskap av erfarenhetsexperter 
samarbetar och råder organisationerna i fråga om t.ex. marknadsföringskanaler, olika uppgifters 
attraktivitet för målgruppen etc. Referensgruppens unga fungerar också som ambassadörer för 
utbildningen och tutorer för påföljande grupper. 



TIDTABELL

Fas 1: Projektstart, pilotgrupper i 1-3 skolor, 
praktik & utvärdering

april/maj 2021-september 2021

Fas 2: finslipning av konceptet, mer omfattande 
verksamhet

Oktober 2021-oktober 2022

Fas 3: etablering av koncept och erbjudande av 
utbildningen i samtliga högstadier & gymnasier i 
huvudstadsregionen

november 2022- december 2023

Fas fyra, eventuellt fortsättningsprojekt med 
nationellt fokus, utvidgat samarbete på finska

2024-2026
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